
จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 
ระหวา่งวนัที ่25 - 29 มถินุายน 2561 

สรปุผลการตรวจราชการตดิตามและประเมนิผล  
กระทรวงสาธารณสขุ รอบที ่2 ปีงบประมาณ 2561 

คณะที ่1 : การพฒันาสขุภาพตามกลุม่วยัและระบบควบคมุโรค 

เครอืขา่ย 
เขตสขุภาพที ่4  

นนทบรุ ี  ปทมุธาน ี  อยธุยา   อา่งทอง   ลพบรุ ี  สงิหบ์รุ ี  สระบรุ ี  นครนายก     

คณะ 1 ตรวจราชการกรณีปกต ิ ระดบักระทรวง  ประจ าปีงบประมาณ2561 



สรปุตวัชีว้ดัตรวจราชการและนเิทศงาน คณะที ่1 รอบ 2จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

กลุม่วยั ตวัชีว้ดั (INS คอืตวัชีว้ดัตรวจราชการ) หนว่ยงาน ผา่น ไมผ่า่น 

สตรแีละ 
เด็ก

ปฐมวยั 

1. อตัราสว่นการตายมารดาไทยไมเ่กนิ 20 ตอ่การเกดิมชีพีแสนคน กรมอนามัย √ 

2. รอ้ยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มพีฒันาการสมวยั  กรมอนามัย √ 

3. รอ้ยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สงูดสีมสว่น และสว่นสงูเฉลีย่ทีอ่ายุ 5 ปี  กรมอนามัย √ 

วยัเรยีน 
4. อตัราการเสยีชวีติจากการจมน า้ของเด็กอายุนอ้ยกวา่ 15 ปี กรมควบคมุโรค √ 

5. รอ้ยละของเด็กอายุ 0-12 ปี ฟนัดไีมม่ผี ุ(cavity free) กรมอนามัย √ 

วยัรุน่ 6. อตัราการคลอดมชีพีในหญงิ อายุ 15-19 ปี (ตอ่พนั)  กรมอนามัย √ 

วยัท างาน 

7. อตัราการเสยีชวีติจากการบาดเจ็บทางถนน  กรมควบคมุโรค √ 

8. อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวาน อตัรากลุม่สงสยัป่วย HT ในเขตรบัผดิชอบไดร้บั
การวดัความดนัโลหติทีบ่า้น 

กรมควบคมุโรค √ 

ผูส้งูอายุ 
9. รอ้ยละของต าบลทีม่รีะบบการสง่เสรมิสขุภาพดแูลผูส้งูอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน
ผา่นเกณฑ ์

กรมอนามัย √ 

ระบบ
จดัการ
สขุภาพ 

10. รอ้ยละของคณะกรรมการพฒันาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอ (พชอ.) ทีม่คีณุภาพ * PA กบรส √ 

11. รอ้ยละของจงัหวดัมศีนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉุกเฉนิ (EOC) และทมีตระหนกัรูส้ถานการณ์ (SAT)  
สามารถปฏบิตังิานได ้*PA 

กรมควบคมุโรค √ 

12. รอ้ยละของ รพ. ทีพ่ฒันาอนามยัส ิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ ์GREEN & CLEAN Hospital *PA กรมอนามัย √ 

ตวัชีว้ดั  (MO คอืตวัชีว้ดั monitor) หนว่ยงาน ผา่น ไมผ่า่น 

MO 1.3 รอ้ยละของเด็กวยัเรยีน สงูดสีมสว่น  กรมอนามัย √ 

MO 1.7 รอ้ยละของประชาชนวยัท างานอายุ 30-44 ปี มคีา่ดชันมีวลกายปกต ิ กรมอนามัย √ 
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สถานการณ์มารดาตาย จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

ปี 
(งบประมาณ) 

มารดาตาย 
(จ านวน) 

MMR 
(อตัรา/แสน LB) สาเหต ุ

2558 1 12.64 Spontaneous tear of splenic vessel and retroperitoneum hematoma 

2559 2 39.25 Sepsis 1 ราย , Lung sepsis 1 ราย  

2560 0 0  - 

2561 1 32.87 PPH c- Shock c- TAH จาก uterine atony 

อตัราสว่นมารดาตายตอ่การเกดิมชีพีแสนคน เขตสขุภาพที ่4 ปีงบประมาณ 2560-2561  กลุม่แมแ่ละเด็ก 



การเฝ้าระวงัมารดาตาย กลุม่แมแ่ละเด็ก 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้คน้พบ ขอ้เสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขับเคลือ่นกลไกการด าเนนิงานอนามัยแมแ่ละ
เด็กโดยการประชมุ MCH board ทกุอ าเภอ 

 จังหวดัด าเนนิการสรา้งความเขา้ใจเงือ่นไขการ
บันทกึขอ้มลูระหวา่ง IT และผูป้ฏบิัตทิกุพืน้ที ่ 

 Update CPG_PPH, PIH, Preterm, 
Birth Asphyxia, และ การคลอดตดิไหล ่

 นพ.สสจ.มอบนโยบายประชมุ MCH board อ าเภอ
ใหส้รปุรายงานน าเรยีน นพ.สสจ. ทกุเดอืน *** 

 บรหิารยาทีจ่ าเป็น ใชท้กุ รพช. เชน่ cytotec 
,transamine โ ด ย ใ ช ้ง บ ป ร ะ ม าณ แ ล ะ
หมนุเวยีนยาภายในแมข่า่ย 

 รพ.เสนา ปรับแยกตกึหลังคลอดออกจากตกึ
รวมหญงิ (ก าหนดเปิดตกึ 1 สงิหาคม 2561) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 การสือ่สารขอ้มลูสขุภาพ และนโยบายส าคัญ 

เชน่ สาวไทยแกม้แดง มหัศจรรยพั์นวันแรก
ของชวีติ ยังไมถ่งึกลุม่เป้าหมาย 

สรา้งความเขา้ใจและน าส่ง
ต่อสื่อสุขภาพและนโยบาย
ส าคัญ ในรูปแบบ Motion 
graphic, info - graphic  Clip 
VDO ให ้กั บ เ ค รื อ ข่ า ย
โดยตรงและตอ่เนือ่ง 
 

 ก. กลุ่ม อสม. โดยงาน
พัฒนาคณุภาพบรกิาร สสจ. 
 

ข. กลุ่ม สมาคมอาสาสมัคร
สขุภาพ โดยฝ่ายสง่เสรมิฯ 
  
ค. กลุ่มแกนน าครอบครัว 
โดยฝ่ายสง่เสรมิฯ 
  
ง. คณะอนุกรรมการส่งเสรมิ
พัฒนาเด็กปฐมวัย ระดับ
จังหวัด 

ประเด็น ปี 60 ปี 61 สรปุผล 

Early ANC 
(เป้า: 60%) 

37.38% 44.95%  7.57 % 

เยีย่มหลงัคลอด 
3 คร ัง้ ตามเกณฑ ์

(เป้า: 60%) 
29.17% 32.9%  3.73% 

Anemia 
(เป้า: 18%) 

18% 18.72%  0.72 % 

กลุม่แมแ่ละเด็ก 

(เร ิม่1 สงิหาคม 2561) (ปจัจบุนั) 

(ปจัจบุนั) 
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ประเทศ เขต 4 นนทบุร ี ปทุมธาน ี อยธุยา อา่งทอง ลพบุร ี สงิหบ์ุร ี สระบุร ี นครนายก 

ทีม่า :  รายงาน HDC ณ วนัที ่23 ม.ิย.61 Coverage 
รอ้ยละ 90 

พฒันาการสมวยั 
รอ้ยละ 85 
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รอ้ยละการคดักรองพฒันาการเด็กปฐมวยั ไตรมาส 1/2561 จงัหวดัพระนครศรอียุธยา   

สงสยัลา่ชา้ 
รอ้ยละ 20 

ตดิตาม1 เดอืน 
รอ้ยละ 80 
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 รอ้ยละการคดักรองพฒันาการเด็กปฐมวยั (ต.ค.60-พ.ค.61) เขตสขุภาพที ่4 กลุม่แมแ่ละเด็ก 
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การเฝ้าระวงัและสง่เสรมิพฒันาการเด็กปฐมวยั กลุม่แมแ่ละเด็ก 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้คน้พบ ขอ้เสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 ขับเคลือ่นกลไกการด าเนนิงานอนามัยแมแ่ละ

เด็กโดยการประชมุ MCH board อ าเภอ ทกุแหง่ 
 จังหวัดด าเนนิการสรา้งความเขา้ใจเงือ่นไขการ

บันทกึขอ้มลูระหวา่ง IT และผูป้ฏบิัตทิกุพืน้ที ่ 
 สรา้งทมี คร ูก. (7 คน) ระดบัจงัหวดั แบง่
โซน Coaching ระดบัอ าเภอ    

 

นพ.สสจ.มอบนโยบาย 
ประชมุ MCH board 
อ าเภอ ใหส้รปุรายงาน
น าเรยีน นพ.สสจ.  

ทกุเดอืน 
 

 ทบทวน/พัฒนาทักษะการตรวจคัดกรอง
พัฒนาการ DSPM โดยทีมครู ก. ระดับ
จังหวัด เนื่องจากเพิ่มช่วง Screening 
(อายุ 60เดือน) และมีการปรับเปลี่ยน
ผูรั้บผดิชอบงาน 

 เยี่ยมเสริมพลั ง  แลกเปลี่ยน เรียนรู ้
ประสบการณ์ภายในจังหวัด (คน้หา Best 
Practice) 

 ยกระดับการขับเคลื่อนกลไกจังหวัด   
ตามกรอบบรูณาการความรว่มมอืกลุม่เด็ก
ปฐมวยั 4 กระทรวง 

 

ประเด็น รอบ 1 รอบ 2 สรปุผล 

Coverage 50.9 % 53.8 %  2.9  % 

สงสยัลา่ชา้ 6.54 % 11.21 %  4.67 % 

ตดิตามได ้ 45.31% 60.05 %  14.7 % 

สมวยั 92.3 % 97.24 %  4.94 % 

(ประชุม MCH board 8 ม.ิย. 61) 
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ประเทศ เขตฯ 4 นนทบุร ี ปทมุธาน ี อยุธยา อา่งทอง สระบุร ี สงิหบ์ุร ี ลพบุร ี นครนายก 

ทีม่า :   HDC   ณ วนัที ่ 26 ม.ิย. 2561 

เป้าหมาย รอ้ยละ 53 

 รอ้ยละเด็กปฐมวยั (0-5 ปี) สงูดสีมสว่น  จงัหวดัพระนครศรอียธุยา จ าแนกรายอ าเภอ เป้าหมาย รอ้ยละ 53 
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 รอ้ยละเด็กปฐมวยั (0-5 ปี) สงูดสีมสว่น เขตสขุภาพที ่4 จ าแนกรายจงัหวดั กลุม่แมแ่ละเด็ก 



การเฝ้าระวงัและสง่เสรมิภาวะโภชนาการ กลุม่แมแ่ละเด็ก 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้คน้พบ ขอ้เสนอแนะ 

 
 
 
 

 ผลักดันการด าเนินงานบูรณาการ ต าบล
เ ด็ ก  0-5ปี  สู ง ด ีส ม ส่ ว น  ฟั น ไ ม่ผ ุ
พฒันาการสมวยั  ร่วมกบันโยบาย
มหศัจรรยพ์นัวนัแรกของชวีติ กจิกรรม
กนิ กอด เล่น เล่า นอน และสุขภาพช่อง
ปาก ดว้ยกระบวนการ PDCA ในระดับ
ต าบล อยา่งมสีว่นรว่มของภาคเีครอืขา่ย 

 Root cause : ใชส้ายวดั เป็นเครือ่งมอื
วัดสว่นสงูเด็กอายนุอ้ยกวา่ 2 ปี ในหมูบ่า้น
โดย อสม. เพราะไม่มีเครื่องมือวัดความ
ยาวทีถ่กูตอ้ง (แบบนอน)  

-บู รณาการภาคี เครื อข่ าย
ด าเนินงานตามค าสั่งแต่งตั ้ง
คณะกรรมการสอบขอ้เท็จจริง
โครงการอาหารเสริม (นม)
โรงเรียนระดับจั งหวัดและ
อ าเภอ 

  ขับเคลื่อนแบบบูรณาการร่วมกับ
กลไกจังหวัด อย่างมีส่วนร่วมของ
ภาคี เค รือข่าย  4 กระทรวงหลั ก 
โดยเฉพาะฝ่ายปกครอง (นายอ าเภอ) 
ในพื้นที่  ในประเด็นการสรา้งความ
เขา้ใจการเฝ้าระวังและสง่เสรมิพัฒนา
เด็กปฐมวยัอยา่งมคีณุภาพ 

 ก ากับติดตามความก า้วหนา้  คืน
ข้อมูลให้ก บัผู ้บร ิหาร  ผ่านการ
ประชุมคณะอนุกรรมการส่ง เสริม
พัฒนาเด็กปฐมวยัระดับจังหวัด (ผวจ.
เป็นประธาน /เลขาร่วม 4กระทรวง
หลัก) 

ประเด็น รอบ 1 รอบ 2 สรปุผล 

สงูดสีมสว่น 47.7 48.15  0.45 % 
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ประเทศ เขต 4 นนทบุร ี ปทมุธาน ี พระนครฯ อา่งทอง ลพบุร ี สงิหบ์ุร ี สระบุร ี นครนายก 

เป้าหมายรอ้ยละ 70 

แหลง่ขอ้มลู :  ระบบรายงาน HDC  ณ วนัที ่25  ม.ิย. 61 

รอ้ยละเด็กวยัเรยีนอาย ุ6-14 ปี สงูดสีมสว่น จงัหวดัพระนครศรอียุธยา จ าแนกรายอ าเภอ 
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เป้าหมายรอ้ยละ 70 

แหลง่ขอ้มลู :  ระบบรายงาน HDC  ณ วนัที ่25 ม.ิย. 61 
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(เด็กเร ิม่อว้นและอว้น รอ้ยละ 15.04 เตีย้ 3.88)  

  รอ้ยละเด็กวยัเรยีนอาย ุ6-14 ปี สงูดสีมสว่น เขตสขุภาพท ี4 จ าแนกรายจงัหวดั กลุม่วยัเรยีน 



กลุม่วยัเรยีน 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้คน้พบ ขอ้เสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 จังหวดัสรา้งความร่วมมอืกบัภาคเีครอืขา่ยร่วมกบั สพฐ. 

ในการจัดอบรมการใชโ้ปรแกรมThai School Lunch 
ในการจัดอาหารกลางวันอาหารว่างที่ไดม้าตรฐาน 
ครอบคลมุ รอ้ยละ 100 

 สง่เสรมิใหเ้ด็กมกีจิกรรมการออกก าลังกายใหไ้ดว้ันละ 
60 นาท ีในชว่งลดเวลาเรยีนเพิม่เวลารู ้ 

 

โรงเรยีน 
ยงัไมไ่ดใ้ชโ้ปรแกรม  
Thai School Lunch  
ในการจดัอาหาร

กลางวนั  
รอ้ยละ 55.55  
เนือ่งจากมกีาร
ปรบัเปลีย่น

ผูร้บัผดิชอบ และอยู่
ระหวา่งการเรยีนรู ้
การใชโ้ปรแกรม  

 

 ก ากบัตดิตามเยีย่มเสรมิพลัง
โรงเรียน ในประเด็นการจัด
อาหารกลางวันและอาหาร
ว่างที่ไดม้าตรฐาน และการ
สง่เสรมิ กจิกรรมทางกายให ้
ครอบคลมุทกุพืน้ที ่

 ประเมินและก าหนดกิจกรรม
ทางกายให ้เหมาะสมกั บ
กลุม่เป้าหมายเป็นรายบคุคล 

 

ประเด็น รอบ 1 รอบ 2 สรปุผล 

สงูดสีมสว่น 63.7 63.8 0.1 % 

เร ิม่อว้นและอว้น 15.10 15.04 0.6% 

เตีย้ 3.98 3.88 0.1% 

รอ้ยละเด็กวยัเรยีนอาย ุ6-14 ปี สงูดสีมสว่น รายจงัหวดั  
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ประเทศ เขต 4 นนทบุร ี ปทุมธาน ี พระนครฯ อา่งทอง ลพบุร ี สงิหบ์ุร ี สระบุร ี นครนายก 

เป้าหมาย ไมเ่กนิ 40 ตอ่ประชากรหญงิอาย ุ15-19 ปี 1000 คน 

แหลง่ขอ้มูล :  ระบบรายงาน HDC    ณ 31  พ.ค. 2561 

การต ัง้ครรภซ์ า้ในหญงิอายนุอ้ยกวา่ 20 ปี 
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เป้าหมาย ไมเ่กนิ รอ้ยละ 10  

แหลง่ขอ้มลู :  ระบบรายงาน HDC    ณ 31  พ.ค. 2561 

จ านวน 40119 3039 524 352 89 3 7 8 0 31 2 10 9 0 5 0 6 2 0 

ทอ้งซ า้ 6462 557 96 62 19 0 2 1 0 6 0 0 3 0 2 0 0 1 0 

6 6 

3 4 

  การเฝ้าระวงัอตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15-19 ปี รายจงัหวดั กลุม่วยัรุน่ 



  การเฝ้าระวงัอตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15-19 ปี รายจงัหวดั กลุม่วยัรุน่ 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้คน้พบ ขอ้เสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 จังหวัดไดด้ าเนินการสรา้งความเขา้ใจระหว่าง

ผูป้ฏบิัตงิานและadminในการบันทกึขอ้มูล  จังหวัด
ครอบคลมุทกุพืน้ที ่ 

 จัดประชมุคณะอนุกรรมการพรบ.ฯ 
 สถานการณ์ ขอ้มูลใน HDC มีความสอดคลอ้งกับ

ความเป็นจรงิเพิม่มากขึน้ 
 ไดข้ยายบรกิารการฝังยาคมุก าเนดิครอบคลมุรพ.ทุก

แหง่ 

พบปัญหาเรื่องความ
เ ข ้ า ใ จ ผิ ด ข อ ง
ผูรั้บบริการเกี่ยวกับ
ฤทธิข์า้งเคยีงของยา  

 

 ก ากั บติดตามผลการลง
ขอ้มลู HDC อยา่งตอ่เนือ่ง 

 Motivate ให ้Teen Mom 
คุ ม ก า เ นิ ด  ( เ ร็ ว  บ่ อ ย 
ตอ่เนือ่ง) 

 สรา้ง HL ให ้Teen Mom (มี
สื่อ/เรื่องเล่าประสบการณ์
ของแมว่ยัรุน่ทีเ่คยฝังยาคมุ) 

 เ ร่ ง รั ด ก า ร จั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการพรบ.ฯ ครัง้
ที่  2 (การ เ ก็บขอ้มูล เชิง
คณุภาพป้องกันตัง้ครรภซ์ ้า) 

 เน น้แก ไ้ขตั ้งครรภ์ซ ้ า ใน
พืน้ที่ อ าเภอพระนคร ฯและ
อ าเภอเสนา 

 

ประเด็น รอบ 1 รอบ 2 สรปุผล 

การคมุก าเนดิทกุวธิ ี 12.40% 22.48% 10% 

ยาฝังคมุก าเนดิ 19.80% 26.83%  7% 

การตัง้ครรภซ์ ้า 19.3% 18.3%  1% 
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เป้าหมาย 55 

รอ้ยละของวยัท างาน อาย ุ30-44 ปี ทีม่คีา่ดชันมีวลกายปกต ิจงัหวดัพระนครศรอียธุยา  
(ต.ค.60 – ม.ิย.61) 

กลุม่วยัท างาน 

แหลง่ขอ้มลู : จาก HDC ณ วันที ่25 มถินุายน 2561 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้เสนอแนะ 
 
 
 
 

1.จังหวัดมีการก ากับติดตามการบันทึกขอ้มูลใน HDC ให ้
ครอบคลมุทกุพืน้ที ่ โดยนเิทศตดิตามงานเป็นระยะ ถงึระดับรพ.
สต. ทกุแหง่ 
2.มีแผนการจัดกิจกรรมเฝ้าระวังและใหป้รึกษาเรื่องภาวะ
โภชนาการในหน่วยงานราชการ    

1.ส่งเสริมใหม้ีการน าขอ้มูลพฤติกรรมสุขภาพมา
วเิคราะหแ์ละวางแผนการด าเนนิงานในปีตอ่ไป 
2.สง่เสรมิใหม้กีารสรา้ง Health Leader เพือ่ขับเคลือ่น
งานคัดกรองและสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพใหค้รอบคลมุ
ทกุพืน้ที ่
3.ขยายการคัดกรองและสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพทีพ่งึ
ประสงค์ในสถานประกอบการ โดยบูรณาการร่วมกับ 
งานสิง่แวดลอ้ม มศีนูยอ์นามัยเป็นพีเ่ลีย้ง 
 

ประเด็น รอบ 1 รอบ 2 สรปุผล 

คา่ดัชนมีวลกายปกต ิ 51.71 52.23  0.53% 



อตัราการเสยีชวีติจากอบุตัเิหตทุางถนนปี 2561 (ไมเ่กนิ 16 ตอ่ประชาการแสนคน) จงัหวดัอา่งทอง กลุม่วยัท างาน 

นนทบรุ ี ปทมุธาน ี อยธุยา อา่งทอง ลพบรุ ี สงิหบ์รุ ี สระบรุ ี นครนายก 

ปี 2560 14.3 14.2 26.7 20.1 26.7 16.6 30.7 25.1

ปี 2561 ไตรมาสที ่2 7.2 9.0 18.2 11.5 9.2 9.5 13.4 13.5
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อตัราการเสยีชวีติจากอบุตัเิหตทุางถนนปีงบประมาณ 2560  
และปีงบประมาณ 2561  

ทีม่า : กยผ. 

 ยานพาหนะทีเ่กดิอบุตัเิหตบุอ่ย : รถบสั
รบั-สง่คนงาน 
 

ขอ้สงัเกต 

 พืน้ทีพ่ชอ.ทีม่กีารเลอืกประเด็น RTI ควร
สนบัสนนุใหม้กีารประเมนิ D-RTI  

ขอ้เสนอ 

 ศปถ.จงัหวดัก าหนด อ.พระนครศรอียธุยา
เป็นพืน้ทีส่แีดง ออกขอ้บงัคบัการก าหนด
ความเร็วในทีชุ่มชน ต ัง้แตส่ะพานนเรศวร 
และถนนรอบเกาะเมอืง : ความเร็วไมเ่กนิ 
60 กม./ชม.      

ขอ้ชืน่ชม 
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  รอ้ยละต าบลทีม่รีะบบสง่เสรมิสขุภาพดแูลผูส้งูอายรุะยะยาว (Long Term Care)  
ในชุมชนผา่นเกณฑ ์ (เป้าหมาย รอ้ยละ 60 ) 

กลุม่ผูส้งูอาย ุ

ต าบลผา่นเกณฑ ์

               แหลง่ขอ้มลู ระบบรายงาน สสจ.พระนครศรอียุธยา (ต.ค.-เม.ย. 61)                                                                                                                                 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้เสนอแนะ 

1. ผลการด าเนนิงานต าบล LTC ผา่นเกณฑ ์รอ้ยละ 33.5 เทา่รอบที ่1 
     เนือ่งจากรอประเมนิเดอืน ก.ค. จ านวน 92 ต าบล  
     คาดการณ์ผลงานไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 70 
2.  ระบบการจดัเก็บขอ้มลูของจงัหวัดรวดเร็ว ถกูตอ้ง ครบถว้น  
     ท าใหก้ารก ากบัตดิตามงานงา่ย 
3.  ต าบลเป้าหมาย ปี 61 มกีารจดัท า care plan แลว้ รอ้ยละ 72.8 (761 คน) 

นวตักรรมดเีดน่ระดบัเขต 
     นวัตกรรม ”รอกฟ้ืนชวีติ” อปุกรณช์ว่ยกายภาพแขนขา 
      รพ.สต.ทา่ดนิแดง อ.ผักไห ่       

1. สสอ.ในพืน้ทีย่งัไมโ่อนเงนิ  
    ตดิตามก ากบัชว่ยเหลอืทมีอยา่งใกลช้ดิ 
2. เรง่การจดัท า care plan ปี  61  
    สว่นทีเ่หลอื และเรง่รัดการโอนเงนิ 



   

จ านวนกองทนุของพระนครศรอียธุยาทีเ่ขา้โครงการ LTC  
 ปี 59-60 มกีารโอนเงนิไปหนว่ยจดับรกิาร 

 

กลุม่ผูส้งูอาย ุ
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 กองทนุทัง้หมด  กองทนุทีโ่อนเงนิ  แหลง่ขอ้มลู: ระบบรายงาน สสจ.พระนครศรอียุธยา ณ เมษายน 2561                                                                                                                                 

จ านวนกองทนุเขา้โครงการปี 59-60 ทัง้หมด    79 กองทนุ  
จ านวนกองทนุทีโ่อนเงนิไปหน่วยจดับรกิารแลว้ 45 กองทนุ  

                   มกีารเบกิจา่ยคา่ตอบแทน CG แลว้  27 กองทนุ 
                  (ผา่นหน่วยบรกิาร 21 กองทนุ ผา่นศนูยฯ์ 6 กองทนุ) 
 จ านวนกองทนุทีย่งัไมโ่อน 34 แหง่  
                - สง่ care plan แลว้ 32  แหง่  
                - ยงัไมส่ง่ care plan 2 แหง่ รพ.สต.วังจฬุาและขา้วงาม 

เขตสขุภาพที ่4 เขา้ LTC  369 กองทนุ 
▪ กองทนุโอนเงนิแลว้ 194 แหง่  
            เบกิจา่ยแลว้  95 แหง่ 
▪ กองทนุยงัไมโ่อน    169 แหง่ 
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พืน้ฐาน ด ี ดมีาก ไมผ่า่น 

เป้าหมาย รพ.ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก ร้อยละ 20 หรือ 1 แห่ง/จังหวัด 

การพฒันา GREEN & CLEAN Hospital  รอ้ยละผลการด าเนนิงานการพฒันา Green & Clean Hospital      ส ิง่แวดลอ้ม PA 

ผลการด าเนนิงาน ขอ้เสนอแนะ 

ทีมผูบ้ริหารและคณะกรรมการระดับจังหวัด     
มนีโยบายใหค้วามส าคัญและมีการเยี่ยมเสรมิ
พลัง และผูบ้รหิารระดับโรงพยาบาลขับเคลือ่น
งานอยา่งชดัเจน  

ควรมกีารพัฒนาสว้มในตกึผูป่้วยใน และขยายการ
ด าเนนิงาน GREEN Community ลงสูช่มุชน 
 



มศีนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉุกเฉนิ (EOC) และทมีตระหนกัรูส้ถานการณ์ (SAT) ทีส่ามารถปฏบิตังิานไดจ้รงิ 
ระบบจดัการ
สขุภาพ 

PA 

ผลงาน 

จงัหวดั 
พระนครศรอียธุยา 

 

ผา่นเกณฑ์
ทกุข ัน้ตอน 

1 
พฒันาผูบ้ญัชาการเหตกุารณ์ 3 คน 
(นพ.สสจ./ผชช.ว/ผชช.ส) 

2 มทีมี Operation ภาวะปกตแิละภาวะฉุกเฉนิ 

3 มทีมี SAT ภาวะปกตแิละภาวะฉุกเฉนิ 

4 วเิคราะหค์วามเสีย่งของโรคและภยั 

5 เปิด EOC :(น า้ทว่ม, พระราชพธิ)ี 

 
 

 

 
 

 มแีผนเผชญิเหต ุและน ามาใชใ้นการ
ซอ้มแผน  

 มกีารซอ้มแผนหลายภยั  
 ไฟไหมช้มุชน : เสนา 
 สารเคมร่ัีวไหล : วังนอ้ย 
 การระบาดของโรค MERS-CoV : 
   ลาดบัวหลวง 

อบุัตเิหตรุถบัส : บางปะอนิ 
 รถไฟชนรถสองแถว : ทา่เรอื 

ขอ้ชืน่ชม 



รอ้ยละ 50 ของคณะกรรมการพฒันาคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอ(พชอ.)ทีม่คีณุภาพ 
ระบบจดัการ
สขุภาพ 

PA 

11 อ าเภอ 
8 อ าเภอ 2 อ าเภอ 2 อ าเภอ 

4 อ าเภอ 

1 อ าเภอ 
2 อ าเภอ 

1 อ าเภอ 

16 อ ำเภอ 36 ประเดน็ 

4 . ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร /
ค ณ ะ ท า ง า น พั ฒ น า
คุณภาพชวีติสรุปผลการ
ด าเนนิงาน 

5. คณะกรรมการ พชอ.
ไดรั้บการด าเนนิการโดย
กระบวนการชื่นชมและ
เสริมพลังUCCARE แต่
ละประเด็น 

Small Success 

อยู่ระหว่าง 
การด าเนินงาน 



ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิดด าเนินการในพื้นที่ 
(Primary Care Cluster) > 90% 

ประเด็นตรวจราชการ 
เป้าหมาย 

เดิม 
เป้าหมาย 

ใหม่ 

เปิดด าเนินการในพื้นที่ 
(Primary Care Cluster)  

เปิด PCC  
9 ทีม  1 ทีม 

ข้อเสนอแนะ 
1. พัฒนาศักยภาพพยาบาลเวชปฏิบัติให้สามารถดูแลและ

ตรวจรักษาได้ ในกรณีที่ไม่จ าเป็นต้องพบแพทย์ 
2. น านโยบายและแนวทาง Health Literacy ในระดับ

ปฐมภูมิ เพื่อจัดการ NCDs (DM, HT, CKD) รวมถึง
การสร้าง อสค.ในระดับครอบครัว 

ปี PCC 

2559 3 

2560 10 

2561 1 

2562 2 

2563 2 

2564 2 

2565 7 

2566
-69 

49 

รวม 76 แผน Staff  
ส่งแพทย์เรียน FM ปี 60 - 62 ปีละ 2 ท่าน 
อบรมแนวทาง Fam med สหสาขาวิชาชีพฟื้นฟูวิชาการ 



ขอบคุณครับ 


